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VW -

prisitaikymo prie pasikeitusio Teismo darbo organizavimo modelio metai.

Lietuvos apylinkiy teismy reforma (toliau — Reforma), nulémé penkiy iki tol buvusiy
savarankiS$ky — Raseiniy, Kelmés, Radviliskio, Pakruojo ir Joniskio - apylinkés teismy 2018 m. sausio
1 d. prijungima prie Siauliy apylinkés teismo. Be t0, salygojo ne tik Teismo struktiirinius poky¢ius,
taciau tuo paciu ir teiséjy bei kito personalo, administruojamy tikiniy istekliy zenkly padidéjima. O tai
inesé chaoso | Teismo darba, organizacinés veiklos organizavimo procesg. Riboti Teismo zmogiskieji
iStekliai, ekonominiai veiksniai (nepakankami asignavimai Teismo veiklai vykdyti), trikdziai
efektyviam darbo organizavimui dél Teismo valdomy administraciniy patalpy (penkiy nutolusiy rimy)
geografinés padéties jtakojo Teismo veiklg ir strateginiy tiksly jgyvendinimg. D¢l to neiSvengiamai
pasikeité rizika - tai darbuotojy kaita, informaciniy sistemy tobulinimas, Teismo administravimo
modelio sukiirimas, vidiné komunikacija, vidaus kontrolés mechanizmo sukiirimas ir kity naujoviy

Antrosios permainy bangos Teismas sulaukeé 2018 m. mety pabaigoje. Ja nulémé Lietuvos
Respublikos viesojo administravimo bei Valstybés tarnybos jstatymy pasikeitimy salygota dar viena
Teismo struktiiring, valstybés tarnybos sektoriaus vertinimo sistemos, darbo stazo apskaiéiavimo,
pareigiy apraSymo pertvarka, nulémusi skubius ir dideliy zmogiskyjy resursy reikalaujancius
organizacinius darbus personalo srityje.

Apzvelgus ir jvertinus 2018 metais jvykusius svarbiausius iSorinius ir vidinius poky¢ius,
Teismo 2018 mety strateginio veiklos plano jgyvendinimui, Teismo veiklai ir misijai didziausig jtaka
turéjo teisiniai ir ekonominiai, socialiniai veiksniai.

Teisiniai veiksniai. Dél Lietuvos teisinés sistemos integracijos ] ES teising sistemg, poreikio
vadovautis ir taikyti ES teisés aktus, padidéjusio kiekio byly su tarptautiniu elementu, didéjo profesinés
kvalifikacijos reikalavimai teis¢jams, teis¢jy padéjéjams ir kitiems teismo darbuotojams, kas lémé
augant] specializuoty teisés sri¢iy mokymy bei vertimo paslaugy poreiki. Reforma, Lietuvos
Respublikos vieSojo administravimo bei Valstybés tarnybos jstatymy pasikeitimy jtakojo teismo
administracijoje dirbanc¢iy darbuotojy darbo kriivi ir Iémé kvalifikacijos reikalavimy didéjima.

Ekonominius veiksnius salygojo zenkliai nepakankamas finansavimas, 2018 mety pabaigoje
nulémes darbo uzmokescio Teismo teiséjams ir kitiems darbuotojams iSmokéjimo, kity atsiskaitymy
trikdzius, Teismo skolos augima, apribojes Teismo personalo kvalifikacijos tobulinimo galimybes.

Socialiniai veiksniai. 2018 metais Teisme itin didelis démesys buvo skiriamas darbui su
visuomene - vyko daugiau nei 50 renginiy, skirty teismo jvaizdzio gerinimui, pasitikinéjimo teismais ir
visuomenegs teisinio iSprusimo didinimui. Teisme lankési mokykly mokiniai, Teismo darbu doméjosi
senjorai ir Tre€iojo amziaus universiteto lankytojai, vyko seminarai ir kiti oficialiis renginiai, kuriais
buvo siekiama Teismo veiklos vieSumo, teismy sistemos jvaizdzio gerinimo bei visuomenges teisinio
iSprusinimo didinimo.

Visgi, nors ir spaudziamas ekonominiy sunkumy, jvertindamas rizika, Teismas, émési aktyviy
veiksmy siekiant uzsibrézto strateginio tikslo bei jgyvendinant iSsikeltus uzdavinius: efektyvios ir
kokybiskos Teismo veiklos, kokybisko ir operatyvaus byly nagrinéjimo proceso organizavimo,



visuomenés pasitikéjimo teismais didinimo, teismo darbuotojy kvalifikacijos kélimo, tvirtino uzduociy
paskirstyma, sieké, kad buty uztikrinta, kad uzduotys ir kiti nurodymai jgyvendinant reorganizavimo
procediiras biity teisingai suprantami bei vykdomi ir iki minimumo bty sumazina klaidy tikimybé.

ANTRASIS SKIRSNIS

STRATEGINIU TIKSLU IGYVENDINIMAS
1 strateginis tikslas: vykdyti teisinguma ir uztikrinti konstituciniy vertybiy gynima kaip pirmosios
instancijos teismui
1 lentelé

Strateginj tikslg jgyvendinancios programos ir atitinkamy mety Lietuvos Respublikos valstybés
biudzeto ir savivaldybiy biudZety finansiniy rodikliy patvirtinimo [statyme patvirtinty asignavimy
panaudojimas:

Asignavimy panaudojimas (tikst. Eur)
Programos Programos Patvirtintas Fakti§kai b dota asi . onavi dvt tikslin
ini anaudota asignavimy nuo asignavimuy, nuro atikslintame
kodas pavadinimas asignavimy panaudota & ¢ ghavimu viep
. . plane, dalis proc.)
planas asignavimy
1 T 3 5 6
01.002 Teisingumo 4.557,1 4.557,1 100
vykdymas

Programa ,, Teisingumo vykdymas‘ 2018 metais buvo finansuojama is $iy Saltiniy:

Valstybés biudzeto 1&8y skirta 4.556,0 tukst. Eur: i$ jy 3.022,0 tukst. Eur. darbo uzmokes¢iui ir
biudZetiniy jstaigy pajamy jmoky 1,1 tukst. Eur.

2018 metais Siauliy apylinkés teismo veiklai neskirta pakankamai 1é8y. Teismas buvo priverstas
skirti minimalias 1¢Sas darbuotojy kvalifikacijos kélimui, prekiy ir paslaugy jsigijimui. Teismo siekiai
sutaupyti l1éSas ir padengti, kiek jmanoma, visus jsiskolinimus, 2018 metais buvo jgyvendinti tinkamai.
Mokétiny sumy likutis 2018 m. gruodzio 31 d. — 426,1 tukst. Eur. i$ jy: darbo uzmokesciui 317,4 tikst.
Eur. Numatomos Teismo mokétinos sumos 2019 m. gruodzio 31 d. pagal 2018 m. gruodzio 31 d.
duomenis 458,4 tikst. Eur., i$ jy 421,0 tikst. Eur. darbo uzmokesciui.

Programg ,,Teisingumo vykdymas* teismas vykdo siekdamas jgyvendinti strateginius tikslus.
Teismas vykdydamas §ig programa prisideda prie konstituciniy vertybiy gynimo, uZtikrina asmeny teis¢
1 teisingg ir neSaliska teisma, viesa byly nagringjima, atitinkantj ES reikalavimus ir geriausios teisminés
praktikos standartus. Sios programos jgyvendinimas padeda gerinti visos Lietuvos teisinés sistemos
veiklg. Laukiamas programos poveikis yra efektyvus teiséty Teismo sprendimy priémimas, tinkamas
ju paskelbimas, Siy sprendimy stabilumas, did¢janti Teismo veiklos kokybé¢ ir jos vieSumas, teigiamo
Teismo jvaizdzio kiirimas, visuomenés teisinio iSprusimo ir jos pasitikéjimo teismy institucija
didinimas. Ja vykdydamas Teismas buvo iSsikéles vienintelj strateginj tiksla — vykdyti teisingumg ir
uztikrinti konstituciniy vertybiy gynima kaip pirmosios instancijos teismui.

Strateginio tikslo jgyvendinimas matuojamas efekto vertinimo kriterijais. Kadangi efekto
Kriterijai turi matuoti strateginio tikslo jgyvendinimo poveikj visai visuomenei, rengiant strateginio
planavimo tobulinimo teismuose metodika buvo apibendrinta rekomendacija, kad poveik] visai
visuomenei sukuria ne atskiras teismas, o teismy sistema (ypa¢ atsizvelgiant j tai, kad galutinis
rezultatas daznai pasiekiamas tik po keliy instancijy teismy sprendimy). Atsizvelgiant | minétg
rekomendacija, strateginio tikslo pazangai matuoti, Teismas 2018 metams nustaté du strateginio tikslo
efekto vertinimo kriterijus:

1. Visuomenés pasitikéjimo teismais rodiklio geré¢jimas;

2. Europos Zmogaus Teisiy Teismo sprendimy bylose prie§ Lietuva, kuriuose buvo nustatyta
pazeidimy d¢l teismy veiklos, skai¢iaus mazéjimas.

Teismo nustatyti efekto vertinimo kriterijai yra pavaizduoti grafiskai:



1 lentelé. Pasitikéjimo teismais rezultatai pagal Vilmorus

Bal . Rug . .
Meta | Sau | Vasa Kovas | and G?gu BirZe Liepa | pjit Rugsé Spal Lz_ipkr Gruo V|QUr
i sis ris is zé lis is Jis is itis dis kis
2012 | 159 | 149 176 | 12| 151 | 173]| 155 -* 175 | 16,8 16 21| 16,33

2013 | 17,9 19,9 19,9 | 18,2 18,7 20,2] 209 | -* 20,3 | 18,7 17,6 19,6 19,26
2014 1216 | 208 21,1 24| 209 | 248 | 244 | -* 23,9 | 23,2 23,6 25,4 23,06
2015 | 245 | 201 2451255 | 284 | 257 | 242 -* 238 | 250 27,8 26,1 25,05
2016 | 258 | 24,8 26,5245 | 286 | 259 | 27,7| -* 24,4 | 26,3 29,1 27,5 26,46
2017 | 26,3 | 233 27 1244 | 309 26| 279 | -* 28,1 | 26,3 26,7 25,3 26,56
2018 | 29,7 | 284 2431268 | 267 | 264| 258 | -* 249 | 274 29,2 28,6 27,11

1 grafikas. Europos Zmogaus Teisiy Teismo sprendimy bylose prie§ Lietuva, kuriuose
buvo nustatyta pazeidimy dél teismy veiklos, skai¢iaus mazéjimas, vnt.

e Planas Faktas

6

5 S

4 4

3 3

2

1

0

2016 m. 2017 m. 2018 m.
e Planas 5 5 3
Faktas 3 4 3

Pirmojo strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijaus rodiklio vertinimui naudojami
visuomenés nuomonés apklausos agentiiros ,,Vilmorus®“ duomenys (procentine iSraiSka), i§ kuriy
matyti, jog visuomenés pasitikéjimo teismais rodiklis 2018 metais lyginant su 2017 metais padidéjo
0,55 proc. Palyginus septyneriy mety Sio efekto vertinimo kriterijaus rodiklius, matyti, kad visuomenés
pasitikéjimas teismais yra nuosekliai didéjantis.

Antrojo efekto kriterijaus reikimé uz 2018 metus apskai¢iuota pagal Europos Zmogaus Teisiy
Teismo sprendimy apzvalgas lietuviy kalba (Saltiniai: http://Irv-atstovas-eztt.It/page/eztt-nutarimu-ir-
sprendimu-apzvalgos-lietuviu-kalba). I$ viso 2018 metais nustatyti 9 sprendimai su pazeidimais, i$ jy -
3 sprendimai 1§ esmés susije su teismo veikla, t. y. dél Konvencijos 6 straipsnio 1 dalies pazeidimo.
2018 metais pasiektas Sio strateginio tikslo efekto vertinimo kriterijaus rodmuo atspindi visos Lietuvos
teismy sistemos veiklos kokybés geréjima, iSreikStg tarptautinés teisminés institucijos sprendimais.
Pasiekto rodiklio skaitiné verté maz¢ja.

Be to, Teismas, vykdydamas Lictuvos Respublikos Teismy jstatyme numatytas funkcijas ir
jgyvendindamas iSsikeltg strateginj tiksla, uzsibrézé 4 uzdavinius: uztikrinti kokybiska ir efektyvia
teismo veikla; uztikrinti kokybiska ir operatyvy byly nagrinéjima; didinti visuomenés teisinj i§prusimag
ir pasitik¢jimg teismais; didinti teismo gebéjimus dirbti.

Teismo 2018 metais pasiekti rezultatai pagal iSsikeltus strateginio tikslo jgyvendinimo
uzdavinius pateikiami 2, 3, 4 lentelése:



http://lrv-atstovas-eztt.lt/page/eztt-nutarimu-ir-sprendimu-apzvalgos-lietuviu-kalba
http://lrv-atstovas-eztt.lt/page/eztt-nutarimu-ir-sprendimu-apzvalgos-lietuviu-kalba
http://lrv-atstovas-eztt.lt/page/eztt-nutarimu-ir-sprendimu-apzvalgos-lietuviu-kalba
http://lrv-atstovas-eztt.lt/page/eztt-nutarimu-ir-sprendimu-apzvalgos-lietuviu-kalba

2 lentelé. Duomenys apie Siauliy apylinkés teisma i§ LITEKO uz 2018 metus (pagal 2018
m. duomenis galima prognostiné ateinanc¢iy mety Kkriterijaus reik§mé, pildyta 2019 m. vasario

mén.)
Siauliy
Vertinimo Kriterijaus pavadinimas (matavimas 1 karta metuose, uz | Matavimo apylinkés
Eilés Nr. | metus) vnt. teismas
1 Teismo iSnagrinéty ir gauty byly santykis % 101,86
Teismo priimty ir neapskysty sprendimy santykis (iSnagrinéjus byla) % 97,34
2
3 Teismo priimty sprendimy (iSnagrinéjus byla), stabilumas % 99,76
ISnagrinéty byly skaicius vnt. 19587
5 Byly nagrinéjimo greitis dienomis 67,67
6 Vidutinis vieno teis¢jo iSnagrinéty byly skaiCius (apylinkés teisme) vnt. 416,74
e . loniné
Vidutinis teiséjo darbo kruvis etalonines 40,22
7 bylos vnt.
Byly nagringjimo trukmés trumpéjimas (iSskyrus bylas, kuriy mén 1.90
nagrinéjimo terminai apibrézti jstatymais) ’ ’
8
Byly, kurios buvo i$nagrinétos nepazeidziant teisés aktuose nustatyty
byly iSnagrinéjimo terminy, santykis su visomis bylomis (kurioms yra | % 97,38
nustatytas iSnagrin€jimo terminas)
9
Laikantis nustatyty terminy paskelbty skelbtiny sprendimy skai¢ius vnt. 6429
10
3 lentelé. Teiséju darbo atskaita uz 2018 metus (Forma 0101)
Ataskaita sugeneruota 2019 m. kovo 18 d. 14:22:05 pagal Sias salygas:
o Ataskaita: Teis¢jy darbo ataskaita (I inst.)
e Teismas: Siauliy apylinkés teismas
e Teismo rimai: Visi teismo riimai
e Periodo pradZia: 2018 m. sausio 1 d.
e Periodo trukmé: 12 mén. (Periodo pabaiga: 2018 m. gruodzio 31 d.)
o Ataskaitos detalumas: Apibendrinta ataskaita
Teiséju darbo ataskaita (I inst.)
p” Baigta baudZiamujy byly o : Baigta civiliniy byly - . =
e EIEHE = 81223 2 o= (583 =
olEL 3|, (3|3 882 ¢z 2, |2 2|55 8 ELES 22 EEESS|25E|E0E 3
S22 2= |£|8 2|2 B T2 |2 8|52 7 ER o5ns s8a|ob|nog|eBkh|E
2238 g |B5|B|2g|s|E & B |Bo|® ps\E| £ RE 2|28 2|28 |2ET|252 2|
D Teisgjas® 82 = | = |25 |8|£ Z|f|d 2 | = | 5 858 Z|E|f| & B2 w55 ws2(en|acl|w5a2|®s
1 2 3 5 6 7 8 9 101112 13 14 15 16 |17 18 (1920 21 22 23 24 25 26 27 28 29
Bviso:| |40.18 1883[ 1883 0| 0[2291242[50(16/98.07(15672/15668] 4| 4/240[23(21(99.88 1999 25 5563 1485 816 0 §89[ 9079

4 lentelé. Vidutiné byly nagrinéjimo trukmé 2018 metais, pagal Baudziamuju, civiliniy ir
administraciniy nusiZengimy byly ataskaitas (formos: 0201-BS, 0301-BS, 0401-BS), sugeneruota




2019 m. kovo 14 d.

Eilés Nr. Bylos Vidutiné bylos nagrinéjimo
trukmé, ménesiais
1. Baudziamosios bylos 1,72
2. Civilinés bylos 1,39
3. Administraciniy nusizengimy bylos 0,69
Viso: 1,27

Pagal planuotus vertinimo kriterijus jgyvendintas i$sikeltas uzdavinys — uztikrinti kokybiska ir
efektyvig Teismo veikla. Sig i§vada pagrindzia 2018 mety statistiniai duomenys (2 lentel¢) pagal
iSsikeltus vertinimo kriterijus Siam uzdaviniui pasiekti: Teismo priimty ir neapskysty sprendimy
santykis (iSnagrinéjus byla i§ esmés) - 97,34 proc. (planuotas — 96,48 proc.); Teismo priimty sprendimy
(iSnagrinéjus bylg i§ esmés) stabilumas — 99,76 proc. (planuotas — 99,59 proc.); asmeny aptarnavimo
kokybés vertinimo analizé rodo, jog 70 proc. atvejy asmenys 2018 m. aptarnavimo kokybe Teisme
jvertino ,,labai gerai arba ,,gerai*. Pasiekti rezultatai rodo auksta Teismo teis¢jy 2018 metais priimty
procesiniy sprendimy teisétuma ir stabiluma, Teismo darbuotojy gerg aptarnavimo kokybe.

Pagal planuotus vertinimo kriterijus i§ esmés jgyvendintas iSsikelta uzdavinys — uztikrinti
kokybiska ir operatyvy byly nagringjimg. 2018 m. iSnagrinéjo 19 587 bylas (planuota iSnagrinéti 15
466 bylas). I8 jy: 1883 baudziamasias bylas; 15672 civilines bylas; 1999 administraciniy nusizengimy
bylas. Ataskaitiniu laikotarpiu buvo iSnagrinéti 8778 Kiti teisiniai dokumentai: 25 praSymai dél proceso
atnaujinimo; 5563 ikiteisminio tyrimo dokumentai; 1485 teikimai ir prasymai baudziamyjy byly
vykdymo procese; 816 prasymy civiliniy byly vykdymo procese; 889 praSymai administraciniy
nusizengimy byly vykdymo procese. Vidutinis teisé¢jo darbo kriivis — 40,22 etaloninés bylos vnt.,
vidutinis vieno teiséjo i§nagrinéty byly skai¢ius — 416,74 (planuotas — 572,81 vnt.). 2018 m. Siauliy
apylinkeés teismo teiséjai: priémé 829 nuosprendzius, i$ kuriy 242 buvo apskysti aukstesnés instancijos
teismui (49 nuosprendziai pakeisti, 15 — panaikinta). Teismo priimty nuosprendziy stabilumas — 98,19
proc., vidutiné bylos nagrin¢jimo trukmé — 1,72 mén.; priémé 15 672 procesinius sprendimus civilinése
bylose, i§ kuriy 240 apskysti auks$tesnés instancijos teismui (25 sprendimai pakeisti, 21 — panaikintas).
Teismo priimty sprendimy stabilumas — 99,88 proc., vidutiné bylos nagrin¢jimo trukmé — 1,39 mén.;
priéme 1999 procesinius sprendimus administraciniy nusizengimy bylose. Vidutine bylos nagrinéjimo
trukmé — 0,69 mén. Vidutiné visy rasiy byly nagrinéjimo trukmé — 1,27 mén. IS nustatyto matyti, jog
net dvejais vertinimo kriterijais pasiekti rezultatai vir$ijo 2018 m. planuotus. Pasiekti rezultatai rodo
auksta byly nagrinéjimo kokybe bei operatyvuma bei Teisme gaunamy byly skai¢iaus augima.

Pagal planuotus vertinimo kriterijus jgyvendintas issikeltas uzdavinys — didinti visuomenés
teisinj iSprusimg ir pasitikéjimg teismais. Teismas per 2018 metus suorganizavo vir§ 50 renginiy ir
veikly (iskaitant visuomenés informavimo priemones), kuriomis buvo siekta didinti visuomenegs teisinj
iSprusimg arba pasitikéjima teismais (planuota 15 renginiy). 2018 metais fiksuotas asmeny, kurie
kreipési | Teismo vadova, priémimy skaicius — 3 (planuota). Pasiekti rezultatai - Teismo suorganizuoty
visuomeniniy renginiy gausa bei zenkliai mazesnis asmeny nusiskundimy Teismo vadovui skaicius -
leidzia daryti i§vada, kad Teismui pavyko pasiekti ir virSyti uzsibrézta uzdavinj dél visuomenés teisinio
iSprusimo ir pasitikéjmo teismais didinimo, kg i§ esmés patvirtina ir Vilmorus pasitikéjimo teismais
rezultatai (1 lentelé).

Pagal planuotus vertinimo kriterijus issikeltas uzdavinys — didinti teismo gebéjimus dirbti —
jgyvendintas ne visoje vertinimo kriterijy apimtyje. 2018 m. Teismo darbuotojy (neskaitant teis€jy)
stabilumas virSijo planuotg - 86 proc. (planuotas 85 proc.) ir Teismas vykdé visas iSorinés
administracinés veiklos priezitiros iSvadose pateiktas rekomendacijas, taCiau visgi kity planuoty
rezultaty d¢l teis¢jy ir kity darbuotojy mokymo trukmés jgyvendinti nepavyko. Per 2018 m. teiséjai
dalyvavo 51 (viso 100 dieny trukmés) kvalifikacijos tobulinimo renginyje (mokymuose, seminaruose
ir pan.), kas leisty daryti iSvada, jog vienam teis¢jui 2018 metais apytiksliai teko apie 18 akademiniy
valandy mokymy. Tuo tarpu i§ 185 kity darbuotojy (neskaitant teis¢jy) 2018 metais mokymuose
dalyvavo apie 113 darbuotojy (viso 39 dieny trukmés), todél, laikant, kad viena darbuotojo mokymo
diena sudaro 8 akademines valandas, apytiksliai vienam besimokiusiam darbuotojui teko apie 3



akademines valandas mokymy. Siekta rezultata pasiekti sutrukdé Sie veiksniai: finansiniy istekliy
darbuotojy mokymams stoka, darbuotojy didelis uzimtumas darbe, Nacionalinés teismy administracijos
organizuojamy mokymy teismy darbuotojams stoka.

Apibendrinant teismo pasiekty rezultaty jtaka efekto vertinimo kriterijy pasiekimo reikSmeéms,
pazymétina, jog pasiekti rezultatai tiesiogiai jtakojo Teismo strateginio tikslo nustatyty efekto
vertinimo kriterijy pasiekimg ir jy rodikliy geré¢jima.

Teismo pirmininké Rasa Milvydaité



