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1. Teismo žmogiškųjų išteklių valdymo tobulinimas.
2. Teismo administracinės veiklos viešinimas, skaidrinimas, komunikacijos su visais teismo darbuotojais gerinimas.
3. Teismo darbuotojų supažindinimas su gaisrinės saugos bei darbuotojų saugos bei sveikatos reikalavimais patikra.
[bookmark: _GoBack]4. Metų eigoje dalyvauti Šiaulių apylinkės teismo organizuojamose renginiuose ir veiklose, siekiant teismo veiklos strateginių tikslų – teismo veikos viešinimo ir atvirumo visuomenei, teigiamo teismo įvaizdžio formavimo, visuomenės teisinio išprusimo ir pasitikėjimo teismais didinimo – įgyvendinimo (susirinkimuose, seminaruose (mokymuose), renginiuose, išvykose, kitose veiklose) ir/ar padėti juos organizuoti. 
